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Novedades y modificacion
del reglamento de extranjeria

El Real Decreto 316/2026 (BOE 15/04/2026) que modifica el Real Decreto 1155/2024 por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley Organica sobre derechosy libertades de los extranjeros en Espafay su integraciéon social
(LO 4/2000) entra envigor el 16 de abril de 2026.

Procedimiento para la obtenciéon de la autorizacion de residencia temporal de familiares
de personas con nacionalidad espaiiola:

Se modifica el articulo 97.1.c) con la finalidad de que puedan solicitar desde Espaia la autorizaciéon de residencia
temporal defamiliar de una personade nacionalidad espafiola:

> los familiares del art.94.1d): los hijos o, los de su conyuge, pareja registrada o pareja estable mayores de
18 afos (hasta ahora el limite para poder solicitar era de 18 afnos)

> |os familiares del art.94.1 e): ascendientes directos de primer grado en linea directa y |os de su conyuge,
o pareja registrada o pareja estable cuando acrediten que viven a su cargoy carezcan de apoyo familiar
enorigen, o cuando concurran razones de cardcter humanitario.

Modifica el articulo 97.5 para aclarar que en todos los supuestos de solicitud excepcional desde Espafa por los
familiares de las letras a) a h) del articulo 94.1, una vez admitida a tramite la solicitud presentada, y hasta que se
resuelva el procedimiento, se autorizara, de forma provisional, a las personas solicitantes a residir y, en caso de
que se encuentre en edad laboral, a trabajar por cuenta ajenay por cuenta propia en todo el territorio nacional y
en cualquier ocupacion o sector de actividad. £n /a comunicacion de inicio de la tramitacion de la solicitud se
hara constar que la persona solicitante estd autorizada provisionalmente a trabajar. En su caso, una vez concedi-
dala autorizacion definitiva, su eficacia se retrotraera al momento en el que se presenté la solicitud.

La denegacién de la solicitud supondrd la automatica pérdida de vigencia de la autorizacion provisional para
trabajar sin necesidad de pronunciamiento administrativo expreso. En todo caso, si la persona extranjera, con la
autorizacion provisional vigente, trabaja por cuenta ajena, una vez notificada la resoluciéon del procedimiento,
debera ponerinmediatamente en conocimiento de la persona empleadoraclsentido de la misma..

Residencia temporal por circunstancias excepcionales:

Se aflade un requisito general para poder conceder la autorizacion de residencia temporal por razones de
arraigo (articulo 126 h):

La persona extranjera no puede ser titular de una autorizacion de estancia o residencia ni ostentar la condicion
de persona interesada en procedimientos que tengan por objeto la concesién, prérroga, renovacion o modifica-
cionde autorizacionesde estancia oresidencia.

En la autorizacién de residencia temporal por razones de arraigo social aclara el tipo de informe que se debe
aportar (articulo 127 c):

El esfuerzo de integracion se acreditard mediante la aportacion de un informe sobre la integracion social
favorable emitido por los érganos competentes de la Comunidad Auténoma de su lugar de residencia. Dicho
informe podra ser emitido por la Corporacién local en la que el extranjero tenga su domicilio habitual, cuando
asi haya sido establecido por la Comunidad Auténoma competente, siempre que ello haya sido previamente
puesto en conocimiento de la Secretaria de Estado de Migraciones. En ambos casos el informe deberd ser
emitidoen el plazode un mes desde su solicitud.

Elinforme sobre laintegracion social hara constar, entre otros factores de arraigo que puedan acreditarse por las
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diferentes Administraciones competentes, el tiempo de permanencia de la persona interesada en su domicilio
habitual, los medios econémicos con los que cuente, y los esfuerzos de integracion a través del seguimiento de
programasde insercidon sociolaboralesy culturales. Simultdneamente y por medios electrénicos, la Comunidad
Auténoma o la Corporacién local debera dar traslado del informe ala Oficina de Extranjeria competente.

Para la emision del informe, el drgano autondmico competente, en su caso, podrd realizar consulta al
Ayuntamiento donde el extranjero tenga su domicilio habitual sobre la informacién que pueda incorporar al
mismo.

Encasode queelinforme no haya sido emitido en plazo, circunstancia que habra de ser debidamente acredita-
da porelinteresado, podra justificarse este requisito por cualquier medio de prueba.

Enla autorizacion de residencia temporal por razones de arraigo sociolaboral se prevé la habilitacién provisio-
nal (articulo 130.5):

Una vez admitida a tramite la solicitud de la autorizacidon por circunstancias excepcionales por arraigo prevista
en el articulo127.b) (sociolaboral) y hasta que se resuelva el procedimiento, se habilitara, de forma provisional, a
las personas solicitantes a residir y a trabajar por cuenta ajena. En la comunicacion de inicio de la tramitacion
delasolicitud se hard constar que la persona solicitante estad habilitada provisionalmente a trabajar.

Resuelto el procedimientoy, en su caso, concedida dicha autorizacion, su eficacia estara condicionada a que la
persona extranjera esté dada de alta en el régimen correspondiente de la Seguridad Social en el plazo de un
mes desde la notificacion realizada al solicitante.

Flexibiliza el acceso a la prérroga de la autorizacién de residencia temporal concedida por arraigo de segunda
oportunidad, sociolaboral o social (articulo 132.2 a):

La prérroga de la autorizaciéon concedida por arraigo de segunda oportunidad, sociolaboral o social, estara
condicionada a la acreditacién de encontrarse en situacion de buUsqueda activa de empleo y debidamente
inscrito en el servicio publico de empleo. No obstante, se podrd prorrogar sin necesidad de acreditar los
anteriores requisitos si concurren circunstancias que impidan el acceso al empleo por razones debidamente
justificadas, talescomo, enfermedad o discapacidad o haber alcanzado la edad legal de jubilacion.

Residencia del menor extranjero no acompaiado:

SUPRIME del parrafo primero del articulo 172.2 la referencia al silencio desestimatorio para garantizar su
coherencia con el articulo 35.7 de la Ley Organica 4/2000, que indica que se considerara regular, a todos los
efectos, la residencia de las personas menores de edad que sean tutelados en Espana por una Administracion
Publicaoenvirtud deresolucion judicial, por cualquier otra entidad.

“La Delegacion o Subdelegacion del Gobierno resolverd sobre el procedimiento y notificard la resolucion al
menor en el plazo maximo de un mes. La resolucion serd comunicada al Ministerio Fiscal en el plazo de diez
dias desde que se dicte”.

Modificaciéon de las situaciones de las personas extranjeras en Espaiia

Delasituacion de estancia de larga duracién por estudios o actividades formativas a la situacion de residencia
y trabajo o deresidencia con excepcion de la autorizaciéon de trabajo. Prorroga de lavalidez.

Modifica el articulo 190.6 para evitar el vacio temporal existente entre la finalizacién de la vigencia de la
autorizacion de estancia y la admision a tramite de la solicitud de modificacion, de manera que las personas
solicitantes mantengan entodo momento, durante la tramitacién, una autorizacién de estanciavalida.

“Las aqutorizaciones previstas en este articulo, asi como, en su caso, la autorizacion de residencia para los
familiares, podrdn solicitarse en los dos meses previos o los tres meses posteriores a la extincion de la autoriza-
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cion de estancia por estudios o actividades formativas o a la obtencion de la titulacion o el certificado
correspondiente a los estudios o formacion realizados. La presentacion de la solicitud dentro de dicho plazo
prorrogard la validez de la autorizacién anterior hasta la notificaciéon de la resolucién del procedimiento”.

Delaautorizacion deresidencia temporal a autorizacién deresidenciay trabajo;

Modifica el articulo 191.7 b) con la finalidad de habilitar que las personas titulares de una autorizaciéon de
residencia temporal por razones humanitarias prevista en el articulo 128.1.a) (conforme a lo previsto en los
articulos 37.b) y 46.3 de la Ley 12/2009 reguladora del derecho de asilo: b) por razones humanitarias determina-
das en la normativa vigente y por razones humanitarias distintas de las seflaladas en el estatuto de proteccién
subsidiaria) puedan acceder al régimen de modificacion de autorizaciones regulado en el propio articulo191.

««7. No se podrd solicitar la modificacion desde las siguientes autorizaciones de residencia temporal: b) Las
autorizaciones de residencia por circunstancias excepcionales establecidas en los apartados b) y c) del
articulo128.1y las reguladas en los capitulos 11, 111, IVy V del titulo VII.”

Atribucion de competencias Unicas. Define los supuestos de especial relevancia.

AfRade un nuevo apartado3ala DAsegunda que delimita el conceptode “supuestos de especial relevancia” que
permiten al Consejo de Ministros dictar instrucciones que determinen la concesion de autorizaciones de
residenciatemporal y/o trabajo.

“3. Se entenderd que concurren supuestos de especial relevancia cuando se produzca el desplazamiento
inusual o excepcional a Espana de una colectividad de personas extranjeras, que no sean personas solicitan-
tes de proteccion internacional, no entren dentro del dmbito de aplicacion de la proteccion temporal y que, de
regresar a su pais de origen o residencia, podrian incurrir en situacion de vulnerabilidad o incrementarian
esta, a raiz de conflictos o disturbios graves de naturaleza politica, étnica o religiosa, entre otros.”

Personas extranjeras beneficiarias de protecciéon temporal.

Se adaptael contenidode la DA novena alasrecomendacionesde la UE. Las personas titulares de una autoriza-
cién de residencia obtenida al amparo de la Decisiéon de Ejecucién (UE) 2022/382 del Consejo de 4 de marzo de
2022 por la que se constata la existencia de una afluencia masiva de personas desplazadas procedentes de
Ucrania en el sentido del articulo 5 de la Directiva 2001/55/CE y con el efecto de que se inicie la proteccién
temporal, podran solicitar las autorizaciones de estancia y residencia cuyo procedimiento pueda iniciarse
desde territorio nacional previstas en este Reglamento, siguiendo los procedimientos previstos en el mismo,
incluidas las contempladas en el articulo 125y en la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo a los emprende-
doresysuinternacionalizacion.

Procedimiento de acceso a autorizaciones de residencia temporal por circunstancias excepcionales porrazén
de arraigo extraordinario de personas extranjeras que se encontraran en Espaiia antes del 1de enero de 2026.

La nueva DA vigesimoprimera del Reglamento de extranjeria establece los requisitos y el procedimiento para
solicitar la autorizacion, de conformidad con el articulo 31.3 de la LO 4/2000, en atencién a la concurrencia de
circunstanciasexcepcionales.

Plazo de solicitud y lugar de presentacion: DA vigésimoprimera.6

La autorizacion de residencia temporal por circunstancias excepcionales por razén de arraigo podrd ser
solicitada hasta el 30 de junio de 2026, por la persona extranjera, personalmente o mediante representacion,
ante las oficinas ptblicas de la provincia en la que resida que estén habilitadas para ello, o a través de los
medios electrénicos disponibles, en lostérminos previstos en la disposicion adicional tercera dela Ley Organica
4/2000,y en el articulo197.4 de este reglamento.
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A tal efecto, se habilitaran oficinas publicas en todo el territorio nacional, incluidas las oficinas de Correos, las
oficinas de la Seguridad Social y las oficinas de extranjeria que se determinen, para la presentacién de las
solicitudesatravésde un procedimiento especifico, preferente y diferenciado de tramitacion.

La solicitud debera presentarse a través del modelo especifico, que estara disponible en el portal web de los
Ministerios de Inclusion Seguridad Social y Migracionesy de Politica Territorial y Memoria Democrdtica, para el

procedimiento previsto en esta disposicion. Asimismo, se publicaran en dichos portales web las hojas informa-
tivas correspondientes.

Enlossupuestos en los que las personas extranjeras, a las que se refiere el apartado primero, tengan ascendien-
tesde primer grado, conyuge o pareja registrada que formen parte de la unidad de convivencia podrdn solicitar
esta qutorizacion simultdneamentey se resolveran de manerasimultanea. DAvigésimoprimera..3

Principales requisitos de las personas extranjeras (DA Vigesimoprimera.l)

Las personas extranjeras que se encontraran en Espafna antes del 1 de enero de 2026 podran solicitar una
autorizacion de residencia temporal por circunstancias excepcionales por razén de arraigo extraordinario,
siempreycuandocumplan de formaacumulativa los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad, encontrarse en Espafia en el momento de la presentacion de la solicitud de la autoriza-
cionderesidenciay nosertitularde unaautorizacién de estancia o residencia.

b) No ostentar la condicion de persona interesada en procedimientos que tengan por objeto la concesidn,
prérroga, renovacion o modificacion de autorizaciones de estancia o residencia.

c) No ser ni haber sido titular de una autorizacién de residencia obtenida conforme a la Decision de Ejecucion
(UE) 2022/382 del Consejo de 4 de marzo de 2022 por la que se constata la existencia de una afluencia masiva
de personas desplazadas procedentes de Ucrania en el sentido del articulo 5 de la Directiva 2001/55/CE y con
elefectode queseinicie la protecciéon temporal.

o

Aportar copia completa del pasaporte en vigor o caducado, cédula de inscripciéon en vigor o caducada o
titulodeviaje, reconocido comovalido en Espafa, envigor o caducado.

e) Haber permanecido en Espaina de forma ininterrumpida durante los cinco meses anteriores al momento de
presentar la solicitud de autorizacién de residencia. Esta circunstancia podra acreditarse mediante cual-
quier prueba valida en derecho, siempre que incluya datos personales que permitan acreditar suidentidad.

f) Carecerde antecedentes penalesen lostérminos establecidosen el articulo126.d). Atal efecto, no se tomaran
en consideracion los antecedentes susceptibles de cancelacién en Espafa. Si existieran antecedentes
penales susceptibles de cancelacion en Espanfa, la persona interesada solicitara al Ministerio de la
Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes, la cancelacién, antes de que se notifique la resoluciéon del
procedimiento.

g) Norepresentar una amenaza para el orden publico, la seguridad publica o la salud publica. Esta circunstan-
cia se acreditard mediante la comprobacién de la inexistencia de antecedentes penalesy la valoracién del
informe policial correspondiente. La existencia de antecedentes en el informe policial no supondra, por si
mismay de forma automatica, causa de denegacion de la autorizacion.

En ese caso, el brgano competente para tramitar la solicitud valorara de forma casuistica y circunstanciada, que
|a persona extranjera no suponga unaamenaza para el orden publico, la seguridad interior, la salud publica o
lasrelacionesinternacionalesde ninguno de los Estados miembros de la Unién Europea.

h) No figurar como rechazable en el espacio territorial de paises con los que Espafa haya firmado un convenio
entalsentido.

i) Ensucaso,noencontrarse dentrodel plazode compromisode noretorno a Espafa.

‘\‘+34 972 413 030 @ admin@laborex.cat Para mas informacién no duden en ponerse en contacto con Nosotros.

BARCELONA GIRONA VIC PALAFRUGELL
Rambla Catalunya, 116 5° 2a | Bonastruc de Porta, 31 2° 2?2 Santa Maria, 6 Bajos | Carrer Ample, 126
08008 Barcelona 17001 Girona 08500 Vic 17200 Palafrugell & www.laborex.cat



LABOREX

ASSESSORS LABORALS

CIRCULAR INFORMATIVA

j) Haberabonado latasa por tramitacion de laautorizacion. La cuantia de esta sera la determinada porla Orden
PJC/617/2025,de 13 de junio, por la que se establece el importe de las tasas por tramitacion de autorizaciones
administrativas y documentos de identidad en materia de inmigracién y extranjeria, para la autorizacién de
residenciatemporal por circunstancias excepcionales porarraigo

Ademds, para la concesion de la autorizacion, deberdn acreditar el cumplimiento de al menos uno de los
siguientes requisitos: (DA Vigesimoprimera.2)

a) Haber trabajado, por cuenta ajena o por cuenta propia, durante su permanencia en Espafa o acreditar la
intencion de trabajar por cuenta ajena, presentando una oferta de trabajo, o por cuenta propia, a través de la
presentacion de unadeclaracion responsable, presentada a través de modelo especifico.

Aefectos de contratacion laboral, se admitirdn todas las modalidades contractuales previstas en la normativa
sectorial vigente, siempre que se acredite que el contrato o la suma de contratos tengan una duracion
superior a noventadiasen un afo.

b) Permanecer en Espaiia junto con su unidad familiar, siempre que esté compuesta por hijas e hijos menores
de edad o mayoresde edad que tengan una discapacidad que requiera de apoyo o que no sean objetivamen-
te capacesde proveer a sus propias necesidades debido a su estado de salud o ascendientes de primer grado
conlosque convivan.

c) Encontrarse en situacién de vulnerabilidad, acreditada, conforme a modelo especifico, por las entidades
competentes en materia de asistencia social. Podran acreditar también dicha situacién las entidades del
Tercer Sector inscritas en el Registro Electréonico de Colaboradores de Extranjeria regulado por la Orden
ISM/164/2026, de 2 de marzo. El certificado que acredite esta situacién de vulnerabilidad surtira efectos
exclusivamente a los fines previstos en esta disposicion.

Alos Unicos efectos de esta disposicion adicional, se considerard que se encuentran en situacion de vulnerabili-
dad las personas extranjeras que, atendiendo a su condicién administrativa irregular, y a las circunstancias
personales, econdmicas, sociales, psicosociales, familiares o habitacionales derivadas de la misma, dichos
elementos afecten asuscondicionesdevidaoalacceso efectivoasusderechos.

Habilitacién provisional (DA Vint-i-uné.4)

Con la comunicacién de inicio de la tramitacion del procedimiento previsto y hasta que se resuelva, se habilita-
ra, de forma provisional, a las personas solicitantes a residir y a trabajar por cuenta ajenay por cuenta propiaen
todo el territorio nacionaly en cualquier ocupacion o sector de actividad.

La denegacioén de la solicitud supondra la automatica pérdida de la habilitacidon provisional para trabajar sin
necesidad de pronunciamientoadministrativo expreso.

Entodocaso,sila personaextranjera habilitada provisionalmente trabaja por cuenta ajena, unavez notificadala
resolucion del procedimiento, debera poner inmediatamente en conocimiento de la persona empleadora el
sentidodela misma.

El plazo mdximo de resolucion del procedimiento y notificacién de la resolucién sera de tres meses a partir
del diasiguiente al de lafecha en que hayan tenido entrada en el registro del 6rgano competente para tramitar-
la. Silencio administrativo desestimatorio.

La autorizacién concedida tendrd una vigencia de un arfio y podra ser modificada o prorrogada cuando se
cumplandeterminados requisitos. (DA Vigesimoprimera.lO).

Durante el mes inmediatamente posterior a la concesion de la autorizacién, la persona extranjera debera
solicitar la tarjeta de identidad de extranjero que serd expedida por el plazo de validez de la autorizacion. No
obstante, la autorizacion otorgard plenos derechos desde su concesion.
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Laresidencia habitual se podra acreditar mediante la aportacion de cualquier prueba valida en derecho.

Procedimiento de acceso a autorizaciones de residencia temporal por circunstancias
excepcionales por razén de arraigo para las personas extranjeras que presentaron solici-
tud de proteccioninternacional antes del1de enerode 2026

La nueva DA vigésima del Reglamento de extranjeria establece los requisitosy el procedimiento para solicitar la
autorizacion, de conformidad con el articulo 31.3 de la LO 4/2000, en atencidn a la concurrencia de circunstan-
ciasexcepcionales.

Plazo de solicitud y lugar de presentacién:

La autorizacion de residencia temporal por circunstancias excepcionales por razén de arraigo podrd ser
solicitada hasta el 30 de junio de 2026, por la persona extranjera, personalmente o mediante representacion,
ante las oficinas publicas de la provincia en la que resida que estén habilitadas para ello, o a través de los
medios electrénicos disponibles, en los términos previstos en la disposicién adicional tercera de la Ley Organica
4/2000y en el articulo197.4 de este reglamento. DAvigésima.6

A tal efecto, se habilitaran oficinas publicas en todo el territorio nacional, incluidas las oficinas de Correos, las
oficinas de la Seguridad Social y las oficinas de extranjeria que se determinen, para la presentacion de las
solicitudesatravés de un procedimiento especifico, preferentey diferenciado de tramitacién. DAvigésima.6

La solicitud debera presentarse a través del modelo especifico, que estara disponible en el portal web de los
Ministerios de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones y de Politica Territorial y Memoria Democrdtica, para
el procedimiento previsto en esta disposicion. Asimismo, se publicardan en dichos portales web las hojas
informativas correspondientes.

Enlossupuestosen los que las personas extranjeras, a las que se refiere el apartado primero, tengan ascendien-
tesde primer grado, cényuge o pareja registrada que formen parte de la unidad de convivencia podrdn solicitar
esta autorizacion simultadneamentey se resolverdn de manera simultanea. DA vigésima.2

Principales requisitos de las personas extranjeras (DA Vintena.l)

Las personas extranjeras que, antes del1de enero de 2026, hubieran presentado solicitud de acceso al procedi-
miento de proteccidon internacional, registrado o formalizado solicitud de proteccidon internacional en Espana,
podransolicitar una autorizacién de residencia temporal por circunstancias excepcionales por razén de arraigo,
siemprey cuandocumplan de forma acumulativa los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad, encontrarse en Espafia en el momento de la presentaciéon de la solicitud de la autoriza-
ciéonderesidenciay nosertitularde unaautorizacién de estancia o residencia.

b) No ostentar la condicién de persona interesada en procedimientos que tengan por objeto la concesion,
prérroga, renovacion o modificacidon de autorizaciones de estancia o residencia.

c) No ser ni haber sido titular de una autorizacidén de residencia obtenida conforme a la Decisidén de
Ejecucion (UE) 2022/382 del Consejo de 4 de marzo de 2022 por la que se constata la existencia de una
afluencia masiva de personas desplazadas procedentes de Ucrania en el sentido del articulo 5 de la
Directiva 2001/55/CEy con el efecto de que se inicie la proteccién temporal.

d) Aportar copia completa del pasaporte en vigor o caducado, cédula de inscripcién en vigor o caducada o
titulodeviaje, reconocido comovalido en Espana, envigor o caducado.

e) Haber permanecido en Espaiia de forma ininterrumpida durante los cinco meses anteriores almomento
de presentar la solicitud de autorizacién de residencia. Esta circunstancia podra acreditarse mediante
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cualquier prueba valida en derecho, siempre que incluya datos personales que permitan acreditar su
identidad.

f) Carecerdeantecedentes penalesenlostérminosestablecidosenelarticulo126d).
g) Norepresentarunaamenaza paraelorden publico,laseguridad publicaolasalud publica.

h) No figurar como rechazable en el espacio territorial de paises con los que Espafa haya firmado un
convenioental sentido.

i) Ensucaso,noencontrarsedentrodel plazode compromisode noretornoa Espana.

j) Haberabonadolatasa portramitaciéon delaautorizacion.

Habilitacién provisional (DA Vigésima.3)

Con la comunicacion de inicio de la tramitaciéon del procedimiento previsto y hasta que se resuelva, se habilita-
ra, de forma provisional, a las personas solicitantes a residir y a trabajar por cuenta ajenay por cuenta propiaen
todo el territorio nacionalyen cualquier ocupacién o sector de actividad.

La denegacion de la solicitud supondra la automatica pérdida de la habilitacion provisional para trabajar sin
necesidad de pronunciamientoadministrativo expreso.

Entodocaso,sila personaextranjera habilitada provisionalmente trabaja por cuenta ajena, unavez notificada la
resolucion del procedimiento, deberd poner inmediatamente en conocimiento de la persona empleadora el
sentidodelamisma.

El plazo mdximo de resolucion del procedimiento y notificacion de la resolucion sera de tres meses a partir
del diasiguiente al de lafecha en que hayan tenido entrada en el registro del drgano competente para tramitar-
la.Silencioadministrativo desestimatorio

En caso de que el procedimiento se resuelva favorablemente, la persona extranjera deberd desistir de su
solicitud de proteccion internacional, o, del recurso que, en su caso, hubiere interpuesto y se encontrase
pendiente de resolucion. Se entendera que la condicidn de persona solicitante de proteccidn internacional se
adquiere desde el momento de la manifestacion de la voluntad. (DA Vigésima.4)

La autorizaciéon concedida tendrd una vigencia de un afo y podra ser modificada o prorrogada cuando se
cumplan determinados requisitos. (DA Vigésima.lO)

Durante el mes inmediatamente posterior a la concesion de la autorizacién, la persona extranjera debera
solicitar la tarjeta de identidad de extranjero que sera expedida por el plazo de validez de la autorizacion. No
obstante, la autorizacion otorgara plenos derechos desde su concesion.

Laresidencia habitual se podra acreditar mediante laaportacion de cualquier prueba validaen derechot.

Régimen transitorio. Autorizaciones de las personas menores de edad acompaiadas o con una discapacidad
solicitadas con anterioridad a la fecha maxima para solicitar las autorizaciones previstas en la disposicién
adicional vigésimay en la disposicién adicional vigesimoprimera del Reglamento de la Ley Organica 4/2000.
DT primeradel RD 316/2026

En los supuestos en los que las personas extranjeras a las que se refieren la disposicién adicional vigésimay la
disposicion adicional vigesimoprimera del Reglamento, tengan hijas e hijos menores de edad, o mayores que
tengan una discapacidad que requiera de apoyo 0 no sean objetivamente capaces de proveer sus propias
necesidades debido a su estado de salud, o sean sus tutores, presentardn la solicitud de la autorizacién de

residencia regulada en el articulo 159 o en el articulo 160 del Reglamento de la Ley Organica 4/2000, de forma
simultanea alasolicitud de la autorizacion de residencia del progenitor.

Excepcionalmente,ambasautorizaciones de residencia se concederan con las siguientes particularidades:
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a) Enelsupuesto previsto en el articulo 159 se eximira del requisito de presentarla en los seis meses posterio-
resasunacimiento.

b) En el supuesto previsto en el articulo 160 se eximira de los requisitos de permanencia previa de dos afosy
de que sus progenitores o tutores legales dispongan de los medios econdmicos y del alojamiento exigidos
para ejercer la reagrupacion familiar. No obstante, deberd acreditarse que la persona extranjera menor de
edad ha permanecido en Espafiade formaininterrumpida durante los cinco meses anteriores al momento
de presentar lasolicitud.

Asimismo, se aplicard a todas las solicitudes presentadas al amparo de los articulos 159 y 160 del Reglamento
dela Ley Organica 4/2000, por los progenitores o los tutores titulares de una autorizaciéon de residencia tempo-
ral, con anterioridad a la fecha maxima para solicitar las autorizaciones previstas en la disposicion adicional
vigésimay ladisposicién adicional vigesimoprimera del Reglamento (antes del 30-06-2026).

Derogacién normativa. Deroga la disposicion transitoria quinta del Real Decreto 1155/2024 que regulaba la
autorizacién deresidencia por circunstancias excepcionales por razén de arraigo,

Ladisposicién transitoria segundna del RD 316/2026 prevé el régimen transitorio:

> para las solicitudes presentadas al amparo de la derogada disposicion transitoria quinta del Real Decreto
1155/2024, antes de la entrada en vigor de este RD (16-04-2026): requeriran para su concesién, Gnicamente,
que las personas solicitantes acrediten la carencia de antecedentes penales y que no representen una

amenaza al orden publico, seguridad publica y salud publica, para lo que se valorara el informe policial
correspondiente.

> para las solicitudes de autorizacion de residencia temporal por circunstancias excepcionales previstas en
el titulo VIl del Reglamento, excepto la regulada en el articulo 128.1 (por razones humanitarias), que se
hallen en tramitacion y hubieran sido presentadas desde el 20 de mayo de 2025 hasta la entrada en vigor
de este RD (16-04-2026): requeriran para su concesion, inicamente, que la persona solicitante se encontra-
ra en Espafna antes del 1 de enero de 2026 y que cumpla con los requisitos establecidos en el apartado
primero de la DAvigesimoprimera del Reglamento.
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